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黄石五中师德师风建设主题教育实践活动方案
根据市教育局《“铸师德 强师能 做新时代四有好教师”师德师风建设主题教育实践活动》要求，为全面推进我校师德师风建设，特制订黄石五中“铸师德 强师能 做新时代四有好教师”师德师风建设主题教育实践活动方案：

一、指导思想

深入贯彻党的十九大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以办好人民满意教育为宗旨，以立德树人为根本任务，以“学为人师、行为世范”为准则，以提高教师思想政治素质和职业道德水平为重点，引导广大教师以德立身、以德立学、以德施教、以德育德，努力成为先进思想文化的传播者、党执政的坚定支持者、学生健康成长的指导者，共同营造风清气正的育人环境。
二、组织领导
成立黄石五中“四有好教师”领导小组

组  长：洪  喜
副组长：宋金存
成  员：胡宏河  陈绪进  熊义勇  张正舒  曹 慧  胡元元   费 敏  贾 超  张玉国  张隆洋 杨彩云 汪  丽  何丽容
领导小组下设办公室，办公室主任由陈绪进兼任。
三、参加对象

全校教师。

四、具体安排
1.学习动员阶段（5月）

①5月25日，教师师德师风宣誓承诺仪式。
②5月底，参与黄石市师德论坛活动

③5月底，开展“最美教师”推荐活动

2.师德师风学习阶段。（6月）

①认真学习十九大精神（6月6日前）
重点学习党的十九大精神、习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书记关于教师队伍建设系列讲话，通过集体学习、主题宣讲、座谈讨论等方式，营造学习宣传和贯彻落实党的十九大精神的浓厚氛围。要将师德师风建设作为特色实践活动纳入“支部主题党日”，发挥教师党支部的战斗堡垒作用和党员教师的先锋模范作用。

②持续抓好法律法规和职业道德教育（6月9日-14日）
深入学习《教育法》、《教师法》等教育法律法规；学习《中小学教师职业道德规范》、《中小学教师违反职业道德行为处理办法》、《湖北省实施<中小学教师违反职业道德行为处理办法>细则（试行）》、《黄石市教师师德失范行为“亮牌管理”办法（试行）》、《黄石市中小学教师师德规范“十要”“十严禁”》（见附件）等职业道德规范，采取自主学习与集中学习相结合、专题学习与研讨学习相结合、走出去与请进来相结合的模式，不断提高广大教师的思想政治素质、职业理想和职业道德水平。

③开展师德主题“十元钱·千分爱”教育活动（6月1日-30日）
积极创新师德教育的形式和载体，将师德建设与党建、德育、校园文化建设、教育教学改革等有机融合，通过征集“十元钱·千分爱”案例、师德师风宣誓承诺仪式、主题演讲征文、教师风采大赛、青年教师主题沙龙、岗位练功比武等活动，引导广大教师谈师德、论教育、练本领、比贡献，进一步提高认识、坚定信仰，营造充满激情、积极向上的教育发展正能量，增强教书育人的使命感、责任感和幸福感。

④开展师德教育专题网络研修（7月1日-8月20日）
组织全市教师参加师德教育网络研修，将其纳入2018年教师培训的必修内容。引导教师结合网络学习体会，撰写分享优秀师德案例、教学设计、教学随笔、教学论文、辅导学生案例等，开展师德网络培训成果评比展示，扩大网络研修的积极影响。

3.深化落实阶段（9月-12月）

①继续深化“三访三抓三评”活动。

深入推进“三访三抓三评”活动常态化、制度化，组织教师深入学生、家庭、社会，开展耐心细致地走访调研、助教帮扶等工作，认真听取各方意见，积极构建协同育人机制。
9月1日-9月22号对要所有学生进行一次全覆盖式的家访，铁山地区要进家入户，其他地区可采用电话家访。要求撰写家访案例、家访故事，9月底评比家访明星。

②深入推进典型宣传和示范引领。

积极挖掘优秀师德典型，积极参与市教育局组织的“师德标兵”、“最美教师”等评选表彰活动，推荐一批优秀教师参评“荆楚好老师”，以媒体展示、宣讲报告、典型经验交流、印发学习资料等方式，进一步弘扬高尚师德，以身边的典型感召教师，以榜样的力量引领教师专业成长。

③扎实开展师德考核评价。

建立完善黄石五中电子师德档案，健全社会、家长、学生、学校四位一体的师德师风考核监督体系，将师德表现与教师聘用、评优、晋职、教师资格定期注册及绩效工资等紧密挂钩，对违反师德行为的实行“一票否决”，并依法依规严肃处理。

④全面开展师德专项治理行动。

开展以“十要”“十严禁”为重点的师德师风专项治理行动，通过学校全面自查，结合市教育部门专项督查、市教育局重点抽查，结合校外培训机构专项清理整顿行动，依法对师德师风建设中存在的问题进行排查整治。公布师德师风问题网上投诉举报平台和监督举报电话，明确专人受理、专班查处，及时规范办理群众来信来访。

五、工作要求
1. 根据教育局要求，根据本方案具体实施细则，教务处将逐步推进具体落实。
2. 各教研组、年级组务必组织教师认真学习本方案的相关要求，组织全体教师参与本次活动，并积极申报相关市级相关优秀评比。
3.学校将在9月-12月，分批对表现优异的教师进行表彰和奖励。
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2018年度师德师风建设主题教育实践活动工作安排表

	时间
	重点内容

	五月
	教师师德师风宣誓承诺仪式

	
	市师德论坛活动

	
	开展“最美教师（个人或团队）”推荐活动

	五月至八月
	“铸师德 强师能 做新时代四有好教师”师德师风主题教育专题研修

	六月
	“十元钱·千分爱”案例征集

	七月
	“铸师德 强师能 做新时代四有好教师”师德师风主题教育专题研修

	
	全校教师撰写师德心得或论文

	八月
	师德演讲

	
	参与黄石市“师德标兵”、“最美教师”评比活动

	
	参与市师德案例评比活动

	九月
	教师大家访活动

	
	校先进典型、优秀代表表彰活动

	十月
	全校师德考核评价活动

	五月至十一月
	开展师德专项治理行动

	十二月
	全校师德师风建设活动总结
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